Zatacznik do uchwaty nr 09/V1/2026

Rady Nadzorczej Mazowieckiej Agencji Energetycznej sp. z 0.0.

z dnia 24.04.2026 .

w sprawie wszczecia i przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na
Cztonka Zarzadu Mazowieckiej Agencji Energetycznej sp. z 0.0.

Rada Nadzorcza Mazowieckiej Agencji Energetycznej spétka z ograniczong odpowiedzialnoicig

ogtasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko:

Cztonek Zarzadu Spétki Mazowiecka Agencja Energetyczna sp. z 0.0.

Kandydatem na Czlonka Zarzadu Spéfki:

1.
a)

b)

d)

moze by¢ osoba, ktdra spetnia nastepujace warunki:

posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w Rzeczpospolite]
Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

posiada co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub $Swiadczenia ustugi na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na whasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasnych rachunek,

spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w szczegolnosci
nie narusza ograniczen lub zakazdéw zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w
spotkach handlowych wynikajacych z art. 18 i 387 Kodeksu spétek handlowych, art. 27b ust. 3 ustawy o
samorzadzie wojewddztwa oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1994 r. o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci przez osoby petnigce funkcje publiczne;

2. nie moze byc osoba, ktdra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

a)

b)
c)

d)

petni funkcje spotecznego wspoétpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
swiadczy pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczng na zewngtrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parte polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji zwigzkowej
spotki z grupy kapitatowej,

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spétki.

Zgtoszenia sktadane przez kandydatéw powinny zawieraé:

1) kwestionariusz osobowy (CV) ze zdjeciem, wykazujacy spetnienie wymogow opisanych w pkt. 1 powyzej,

2) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wydane nie wczesniej niz na 3 miesiace przed

dniem ztozenia dokumentow,

3} osdwiadczenie o:

a) korzystaniu z petni praw publicznych,
b) posiadaniu petnej zdolnasci do czynnoéci prawnych,
c) niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania

stanowiska cztonka zarzadu w spétkach prawa handlowego,



d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z
dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE. nr 119, str. 1).

Pisemne zgtoszenia do postepowania kwalifikacyjnego nalezy sktada¢ w terminie do dnia 06.05.2026 r. do
godz. 16.00 bezposrednio w biurze Spotki w Warszawie przy ul. Miodowej 14, w sekretariacie Spétki.
Zgtoszenia skiada sie w zaklejonej, nie podpisanej kopercie, z napisem: , Postepowanie kwalifikacyjne na

Cztonka Zarzadu w Mazowieckiej Agencji Energetycznej sp. z 0.0.”

Informacje dodatkowe:

e Informacje o Spotce kandydaci moga uzyskac ze strony internetowe] Spétki,

e Zgfoszenia ztozone (decyduje data i godzina wpltywu do spoétki) po wymienionym terminie nie
podlegaja rozpatrzeniu,

e Termin otwarcia zgtoszen: 12.05.2026 r.

e Termin powiadomienia kandydatow spetniajacych wymagania formalne o zakwalifikowaniu do
drugiego etapu postepowania, tj. rozmowy kwalifikacyjnej: do 15.05.2026 r.

e Termin i miejsce prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej: 21.05.2026 r. godz. 16.00, siedziba Spotki
Warszawa, ul. Miodowa 14,

e Decyzje o dopuszczeniu poszczegélnych kandydatéw do postepowania kwalifikacyjnego podejmuje
Rada Nadzorcza. Kandydaci niespetniajgcy wymogoéw okreslonych w ogloszeniu nie biorg udziatu w
postepowaniu kwalifikacyjnym. Kandydaci zostang powiadomieni o miejscu i terminie ewentualnej
rozmowy kwalifikacyjnej oraz o wynikach postepowania zgodnie z danymi wskazanymi w cv,

e Niezgtoszenie sie kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu i terminie oznacza
jego rezygnacje z udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym,

e Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwosé zakoriczenia postepowania kwalifikacyjnego w kazdym
czasie, bez podania przyczyny i bez wytaniania kandydatéw oraz ponoszenia jakichkolwiek skutkow
prawnych i finansowych,

e Spétka nie zwraca kosztow poniesionych przez kandydatéw,

e Spdtka nie zwraca dokumentdw zfozonych przez kandydatdw. Ztozone przez kandydatéw w trakcie
postepowania kwalifikacyjnego dokumenty nie bedg zwracane. Dokumenty moga by¢ odebrane przez
kandydata w terminie 30 dni od publikacji informacji o zakoriczeniu postepowania kwalifikacyjnego. Po

uptywie tego terminu dokumenty kandydatow niewybranych zostang zniszczone.



